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ABSTRAK

Latar Belakang: Pertolongan persalinan yang dilakukan oleh tenaga penolong persalinan
baik tenaga kesehatan maupun tenaga non kesehatan. Pertolongan persalinan oleh tenaga
tenaga kesehatan akan lebih menekan angka kematian ibu dan bayi, hal ini sesuai kebijakan
kementrian kesehatan. adapiun faktor yang mempengaruhi ibu dalam meilih tenaga
penolong persalinan diantaranya, karakteristik ibu, pengetahuan, sikap, praktik, dukungan
keluarga, biaya dan jarak. Tujuan: Mengetahui karakteristik dan perilaku ibu dalam
pemilihan tenaga penolong persalinan di wilayah kerja Puskesmas Karangtengah
Kabupaten Wonogiri. Metode : Penelitian diskriptif, tehnik pengambilan data dengan
cluster random sampling, sampel 74 responden , instrument penelitiann kuesioner. Hasil :
Hasil analisis univariat diketahui karakteristik umur responden 20-35 tahun 55 responden
(66,3%), Pendidikan rendah 71 responden (85,5%), Ibu yang tidak bekerja 53 reponden
(63,9%), Paritas ibu 45 reponden (54,2%), Pengetahuan ibu baik 31 reponden (37,3%),
sikap ibu positif 71 reponden (85,5%), Praktik ibu baik 68 reponden (81,9%), Dukungan
Keluarga baik 66 responden (79,5%), Biaya mahal 42 responden (50,6%), Jarak jauh 70
reponden (84,4%). Kesimpulan : karakteristik berdasarkan usia terbanyak yaitu responden
20-35 tahun, Berpendidikan rendah,lbu tidak bekerja, Pengetahuan baik, Sikap positif,
Praktik Baik, Dukungan keluarga baik, Biaya didukun bayi mahal, Jarak yang ditempuh
jauh.
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